
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
der Stadt Hattersheim am Main 
 
 

 

 

Hattersheim am Main liegt im Herzen der Metropolregion FrankfurtRheinMain - eine schöne 

Stadt zum Leben und Arbeiten mit einer guten Infrastruktur, der Nähe zu Frankfurt am Main, 

dem Rhein-Main-Airport und der Landeshauptstadt Wiesbaden. Zwischen Main und Taunus 

und mitten im Regionalpark RheinMain gelegen, wird das Mittelzentrum mit rund 30.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern auch die „Stadt im Grünen“ genannt. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams im Referat für Brand- & Bevölkerungsschutz, Arbeitsschutz 

suchen wir zum 1. September 2024 

  

 

eine hauptberufliche Feuerwehrgerätewartin / einen 

hauptberuflichen Feuerwehrgerätewart (m/w/d) 
(39 Wochenstunden, unbefristet) 

 

 

Ihre Aufgaben: 

 Instandhaltung und Pflege der Feuerwehrfahrzeuge und des städtischen Fuhrparks 

 Vorbereitung und Vorstellung der Fahrzeuge zu den gesetzlichen Haupt-, 

Abgas- und Sicherheitsüberprüfungen 

 Wartung, Prüfung und Pflege der feuerwehrtechnischen Geräte 

 Wartung, Prüfung und Pflege der Atemschutzgeräte und CSA 

 Allgemeine Verwaltungs- und Dokumentationstätigkeiten im Bereich der 

Geräte- und Fahrzeugwartung 

 Durchführung von Brandschutzschulungen 

 Mitwirkung in der Brandschutzerziehung 

 Bereitschaft zur Teilnahme am Übungs- und Einsatzdienst der Feuerwehr 

 

 

Ihr Profil:  

 Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in der Fachrichtung KFZ; 

bevorzugt KFZ-/NFZ-Mechatroniker oder Landmaschinenmechaniker 

 Uneingeschränkte Tauglichkeit für den Feuerwehrdienst 

einschließlich der Atemschutztauglichkeit nach G 26.3 

 Führerschein der Klasse C, besser CE 

 Flexibilität, Kreativität und Teamfähigkeit 



 

 Ein hohes Maß an Eigeninitiative und Engagement 

 Gute Kenntnisse in den gängigen MS-Office-Anwendungen 

 

 

Unser Angebot: 

 Eigenverantwortliches Arbeiten in einem gut qualifizierten und engagierten Team 

 Abwechslungsreicher und sicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 

 Gepflegter Maschinen- und Fuhrpark 

 Sonderleistungen des öffentlichen Dienstes, wie Jahressonderzahlungen und 

betriebliche Altersvorsorge (ZVK), 30 Tage Jahresurlaub 

 Verschiedene weitere Zulagen 

 Lebensarbeitszeitkonto 

 Gute Anbindung an den ÖPNV 

 Ein Jobticket mit Mitnahmemöglichkeiten im RMV-Verbund 

 Möglichkeit einer Freikarte für das Hattersheimer Freibad 

 Möglichkeit eines Jobrad-Leasings 

 Teilnahme an Fortbildungen 

 

Es erwartet Sie eine auf angenehme Weise herausfordernde und abwechslungsreiche Stelle 

in einem motivierten Team. Die Vergütung erfolgt in der Entgeltgruppe 9a TVöD. 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr David Tisold, Telefon: 06190 970-153, 

E-Mail: david.tisold@hattersheim.de gerne zur Verfügung. 

 

 

Wie bewerben Sie sich?  

Ihre postalische Bewerbung senden Sie bitte bis zum 19.07.2024 an den 

 

 

Magistrat der Stadt Hattersheim am Main 

Referat Zentrale Steuerung & Service 

Im Nassauer Hof 1 - 3 

65795 Hattersheim am Main 

 

 

Gerne können Sie uns Ihre Bewerbung auch per E-Mail an bewerbungen@hattersheim.de 

zusenden. 

mailto:david.tisold@hattersheim.de
mailto:bewerbungen@hattersheim.de


 

 

 

 

 

 

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir Ihre schriftlichen Unterlagen nur zurückschicken 

können, wenn Sie uns einen ausreichend frankierten Rückumschlag beilegen. Nach Abschluss 

des Stellenbesetzungsverfahrens werden Ihre Unterlagen vernichtet. Der Datenschutz wird 

selbstverständlich entsprechend berücksichtigt. Auf unserer Homepage unter 

https://www.hattersheim.de/Freie_Stellen finden Sie Informationen dazu. 

 


